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ค าน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561  

ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน "(3) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 

ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(5) ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 
  คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว หวังว่า
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินโครงการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว และเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน สังคม ประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
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1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ นายก อบต.หนองมะแซว พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองมะแซวจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองมะแซวหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก นายก อบต.หนองมะแซว สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซว หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน ต าบลหนองมะแซว/องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว
    5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของ นายก อบต.หนองมะแซว  ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลหนองมะแซว/ชุมชนในต าบลหนองมะแซวหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
อ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ นายก อบต.หนองมะแซว คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่นายก อบต.หนองมะแซว
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปีโดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว 
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  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซวเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 

4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายก อบต.หนองมะแซว ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซวแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองมะแซวเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองมะแซว/องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะ
แซว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่  2 
ความก้าวหน้าและรายละเอียด

โครงการ/กิจกรรม 
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              1. ความก้าวหน้าการด าเนินการในแต่ละโครงการ/กิจกรรม 
  

ปีงบประมาณ 2565 ไตรมาสที่ 1-2 (ตุลาคม 2564 –มีนาคม 2565) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
  แผนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

1 โครงการจดัท าและซ้อมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 10,000 - -  - - ส านักงานปลัด  

2 โครงการป้องกันและควบคุมไฟป่า 5,000  -  - - ส านักงานปลัด  

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 30,000  -  - 66,260 ส านักงานปลัด  

4 
โครงการอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพสมาชิก อปพร.และหน่วยกู้
ชีพ 

50,000 - - 
 

- - ส านักงานปลัด 
 

          
 
 
แผนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

5 รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิงเอนกประสงค ์ 3,000,000 - -  - - ส านักงานปลัด  

6 เลื่อยโซ่ยนต ์ 12,000 - -  - - ส านักงานปลัด  

7 เครื่องรับส่งวิทยุ ขนาด 5 วัตต์ 12,000 - -  - - ส านักงานปลัด  

8 ติดตั้งสายอากาศสัญญาณ รับ-ส่ง วิทย ุ 7,000 - -  - - ส านักงานปลัด  
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  แผนงานการศึกษา         

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

9 โครงการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 5,000 - -   - - กองการศึกษา  

10 ครุภณัฑ์โต๊ะโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 22,500 - -  - - กองการศึกษา  

11 เครื่องปริ้นเตอร ์ 4,300 -   - - กองการศึกษา  

12 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนพัฒนาสามัคคี 672,000 -  - - 304,500 กองการศึกษา  

13 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนค ามะเบื่อแสงเพชร 277,200 -  - - 117,600 กองการศึกษา  

14 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านดงสีโท 252,000 -  - - 102,900 กองการศึกษา  

15 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอเมืองอ านาจเจริญ 20,000  - - - 20,000 กองการศึกษา  

          

          
                                                                  
แผนงานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

16 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 20,000 - -  - - กองการศึกษา  

17 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา 742,300 -  - - 343,840 กองการศึกษา  
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แผนงานสาธารณสุข  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

18 โครงการคดัแยกขยะต้นทาง 30,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

19 โครงการน่าบ้านนา่มองถนนสวยในชุมชน 10,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

20 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 20,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

21 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 20,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

22 โครงการอนุรักษ์ ดิน น้ า ป่า 10,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

23 โครงการตามแนวทางพระราชด ารดิ้านสาธารณสุข 240,000 - - - - - กองสาธารณสุข  

24 
โครงการส่งเสริมบริการการแพทยแ์ผนไทย (นวด  ประคบ  
อบสมุนไพร) 

20,000 - - - - - กองสาธารณสุข 
 

 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์     

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

25 โครงการสงเคราะหผ์ู้มีรายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาส 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  
 
แผนงานเคหะและชุมชน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

26 คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก 22,000 - - - - - กองช่าง  

27 เครื่องพิมพ์แบบฮดีหมึก 6,300 - - - - - กองช่าง  
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว้ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

28 
โครงการ อบต.สัญจร เวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน ส่งเสริม
และสนบัสนุนการจัดท าแผนชุมชน 

10,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

29 โครงการจดัตั้งศูนย์จ าหน่ายผลติภณัฑ์ สินค้าในชุมชน 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

30 โครงการฝึกอาชีพแก่ประชาชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ 15,000 - - - - - ส านักงานปลัด  
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน        

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

31 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ 20,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

32 โครงการพัฒนาสตรีและครอบครวั 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

33 โครงการส่งเสริมกิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอาย ุ 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

34 โครงการสนับสนุนส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ ์ 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

35 โครงการสร้างการรับรูสู้่ชุมชน 5,000 - - - - - ส านักงานปลัด  
 

แผนงานการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

36 ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมสภาวัฒนธรรมต าบลหนองมะแซว 20,000 - - - - - กองการศึกษา  

37 โครงการสืบสานประเพณีและสืบทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น 150,000 - - - - - กองการศึกษา  

38 อุดหนุนจังหวัดอ านาจเจริญ 20,000 - - - - - กองการศึกษา  

39 อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัดอ านาจเจรญิ 10,000 - - - - - กองการศึกษา  
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                                                 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

40 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่8 บ้านดงสุวรรณ 150,000 - - - - - กองช่าง  

41 โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่9 บ้านดงสีโทน้อย 150,000 - - - - - กองช่าง  

42 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 1 
บ้านหนองมะแซว 

150,000 - - - - - กองช่าง 
 

43 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 12 
บ้านพัฒนาสามัคค ี

150,000 - - - - - กองช่าง 
 

44 
โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 4 
บ้านหนองหิน 

150,000 - - - - - กองช่าง 
 

45 
โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 10 บ้านสี่แยกแสง

เพชร 
150,000 - - - - - กองช่าง 

 

46 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 3 บ้านหนองหิน 150,000 - - - - - กองช่าง  

47 
โครงการปรับปรุงระบบประปาบาดาลด้วยระบบโซล่าเซล
พลังงานแสงอาทิตย์ หมู่ที่ 5 บ้านห้วยไร ่

150,000 - - - - - กองช่าง 
 

48 โครงการวางท่อประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 บ้านหนองหิน 150,000 - - - - - กองช่าง  
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนนิการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

49 โครงการวางท่อประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านค ามะเบื่อ 150,000 - - - - - กองช่าง  

50 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจังหวัดอ านาจเจริญ 300,000 - - - - - กองช่าง  
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แผนงานการเกษตร          

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

51 โครงการปลูกป่า ปลูกหญ้าแฝก เฉลิมพระเกียรติ 5,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

52 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าด้านการบริหารจัดการ
ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 

30,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

53 โครงการส่งเสริมการไถกลบตอซังข้าว และเตรียมทีด่ินท านา 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

54 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

          

          
 
แผนงานการเกษตร     

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

55 
โครงการสนับสนุนโครงการปลูกตน้ไม้เฉลิมพระเกียรติและ
อนุรักษ์ 

10,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

56 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (ทรัพยากร) อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 

10,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

57 
อุดหนุนโครงการคลินิกเกษตรเคลือ่นที่  อ าเภอเมือง
อ านาจเจรญิ 

5,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
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แผนงานการพาณิชย์                                                                      

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

58 ค่าปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา 30,000 - - - - - กองช่าง  

          
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

59 โครงการส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

60 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน 10,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

61 
โครงการอบรมให้ความรู้ปลูกจติส านึกในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

10,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

 
ยุทธศาสตรที่ 5 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แผนงาน  งบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

62 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 6,460,800 - - - - - ส านักงานปลัด  

63 เบี้ยยังชีพความพิการ 1,684,800 - - - - - ส านักงานปลัด  

64 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 54,000 - - - - - ส านักงานปลัด  
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป             

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

65 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บรหิารหรือสมาชิกสภา 200,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

66 โครงการฝึกอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงาน 50,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

67 

โครงการรับเงินอุดหนุนเพื่อส่งเสรมิและพัฒนาการด าเนินงาน
ของ มหาวิทยาลัยมหดิล วิทยาเขตอ านาจเจริญ ประจ าปี
งบประมาณ 2565  

20,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

          
 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

68 โต๊ะห้องประชุมสภา 80,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

69 ชุดไมค์ห้องประชุม 50,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

70 เครื่องคอมพิวเตอร ์ 17,000 - - - - - ส านักงานปลัด  

71 เครื่องปริ้นเตอร ์ 15,000 - - - - - ส านักงานปลัด  
 

  แผนงานบริหารงานคลัง  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

72 
โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

10,000 - - - - - กองคลัง 
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  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ตั้งไว ้
ผลการด าเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

หน่วยงาน
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 

ระหวา่ง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ยกเลิก/ไม่
ด าเนินการ 

73 
โครงการขอรับเงินอุดหนุน ศูนย์อ านวยการเอาชนะพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 

30,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
 

74 
โครงการขอรับเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

30,000 - - - - - ส านักงานปลัด 
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     2. รายระเอียดงบประมาณที่ใช้ด าเนินการ 

งาน โอนเพ่ิม
งบกลาง 0.00
งบกลาง 0.00
งบกลาง 0.00
งบกลาง 0.00
งบกลาง 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 100,000.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 70,000.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 30,000.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 50,000.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00

รายงานยอดงบประมาณคงเหลอื
ประจ าเดือนมนีาคม ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว
อ าเภอเมอืงอ านาจเจริญ  จังหวัดอ านาจเจริญ

ผูกพัน เบิกจา่ย งบประมาณโครงการ งบประมาณ โอนลด
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน 350,000.00 0.00 0.00 324,384.00 25,616.00

0.00 13,387.15 19,612.85
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 20,000.00 0.00 0.00
เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 33,000.00 0.00

18,200.00 1,800.00
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพต าบลหนองมะ 80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00

141,462.00
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ 30,000.00 0.00 0.00 9,900.00 20,100.00

0.00
รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 228,000.00 0.00 3,000.00 83,538.00

0.00 30,000.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000.00 0.00 45,560.00 45,742.00
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานตามโครงการหรือกจิกรรมต่างๆ 30,000.00 0.00

58,698.00
ค่าใช้จ่ายในการรังวัดท่ีดินสาธารณประโยชน์หรือท่ีดิน 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

0.00 253,747.00 16,253.00
ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงาน 50,000.00 0.00 0.00
ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารหรือสมาชิกสภา 200,000.00 0.00

0.00 50,000.00
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 50,000.00 0.00 3,900.00 66,300.00

10,000.00 10,000.00

9,800.00
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

0.00 1,350.00
0.00 0.00 0.00

โครงการอบรมให้ความรู้ปลูกจิตส านึกในการป้องกนั 10,000.00 0.00 8,650.00
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน

0.00 74,000.00 6,000.00
ชุดไมค์ห้องประชุม 50,000.00 0.00 0.00
โต๊ะห้องประชุมสภา 80,000.00 0.00

48,000.00 2,000.00
ครุภัณฑ์ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 17,000.00 0.00 0.00 17,000.00 0.00
เคร่ืองปร้ินเตอร์ 15,000.00 0.00 0.00 7,500.00 7,500.00
กอ่สร้างร้ัวท่ีท าการ อบต.หนองมะแซว 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00
เงินอดุหนุนส่วนราชการ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00  
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งาน โอนเพ่ิม
งานบริหารงานคลัง 0.00
งานบริหารงานคลัง 0.00
งานบริหารงานคลัง 30,000.00
งานบริหารงานคลัง 0.00
งานบริหารงานคลัง 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 60,000.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานป้องกนัและ 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 30,000.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000.00 0.00 0.00 3,560.00 26,440.00

0.00 23,414.00 16,586.00
ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000.00 0.00 0.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000.00 0.00

30,000.00 0.00
10,000.00

0.00 10,000.00
โครงการจัดเกบ็ภาษเีคล่ือนท่ี ประจ าปีงบประมาณ 10,000.00 0.00 0.00 0.00

30,000.00 0.00
0.00 0.00 30,000.00

โครงการขอรับเงินอดุหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ 30,000.00 0.00 0.00
โครงการขอรับเงินอดุหนุน ศูนย์อ านวยการเอาชนะ

โครงการจัดท าและซ้อมแผนป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
0.00 0.00 5,000.00

โครงการป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 30,000.00 0.00 0.00
โครงการป้องกนัและควบคุมไฟป่า 5,000.00 0.00

50,000.00
66,260.00 23,740.00

โครงการอบรมเพือ่เพิม่ศักยภาพสมาชิก อปพร.และ 50,000.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 3,000,000.00

เล่ือยโซ่ยนต์ 12,000.00 0.00 0.00
รถยนต์บรรทุกน้ าดับเพลิงเอนกประสงค์ 3,000,000.00 0.00

0.00 12,000.00
เคร่ืองรับส่งวิทยุ ขนาด 5 วัตต์ 12,000.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00
ติดต้ังสายอากาศสัญญาณ รับ-ส่ง วิทยุ 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00

8,800.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ 10,000.00 0.00 0.00 1,200.00

0.00 6,180.00
0.00 1,506.00 8,494.00รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 10,000.00 0.00

33,820.00
ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000.00 0.00

22,500.00 0.00
0.00 0.00 5,000.00โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 5,000.00 0.00

0.00 4,300.00
0.00 0.00 22,500.00

เคร่ืองปร้ินเตอร์ 4,300.00 0.00 0.00
ครุภัณฑ์โต๊ะโรงอาหารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

0.00 304,500.00 367,500.00
อดุหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนค ามะเบือ่แสง 277,200.00 0.00 0.00
อดุหนุนโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนพฒันา 672,000.00 0.00

117,600.00 159,600.00
อดุหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านดงสีโท 252,000.00 0.00 0.00 102,900.00 149,100.00
อดุหนุนสภาวัฒนธรรมอ าเภอเมอืงอ านาจเจริญ 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

โครงการ งบประมาณ โอนลด ผูกพัน เบิกจา่ย งบประมาณ
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งาน โอนเพ่ิม
งานระดับกอ่นวัยเรียน 0.00
งานระดับกอ่นวัยเรียน 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 10,000.00

20,000.00 0.00
งบประมาณ

343,840.00 398,460.00
0.00 0.00 20,000.00

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนันสนุนสถานศึกษา 742,300.00 0.00 0.00
ค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมวันเด็กแห่งชาติ

6,500.00 161,503.00 253,997.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000.00 0.00 0.00
รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 422,000.00 0.00

0.00 10,000.00
ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
โครงการคัดแยกขยะะต้นทาง 30,000.00 0.00 0.00 20,430.00 9,570.00

0.00 0.00 10,000.00
โครงการป้องกนัและควบคุมโรคไข้เลือดออก 20,000.00 0.00 0.00
โครงการน่าบ้านน่ามองถนนสวยในชุมชน 10,000.00 0.00

0.00 20,000.00
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพษิสุนัข 20,000.00 0.00 0.00 0.00

240,000.00 0.00

20,000.00
โครงการอนุรักษ ์ดิน น้ า ป่า 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

20,000.00 0.00
0.00 0.00 240,000.00

โครงการส่งเสริมบริการการแพทย์แผนไทย (นวด  20,000.00 0.00 0.00
โครงการตามแนวทางพระราชด าริด้านสาธารณสุข

0.00
2,400.00เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ 2,400.00 0.00 0.00 0.00

0.00 5,000.00
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000.00 0.00 0.00 0.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000.00 0.00

8,000.00

10,000.00
โครงการสงเคราะห์ผู้มรีายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาส 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ 8,000.00 0.00 0.00 0.00
ตรวจสอบแนวเขต 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

0.00 0.00 20,000.00
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000.00 0.00 0.00
รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,000.00 0.00

22,000.00 0.00
10,000.00

0.00 10,000.00
ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000.00 0.00 0.00 0.00

6,300.00 0.00
0.00 22,000.00 0.00

เคร่ืองพมิพแ์บบฮีดหมกึ 6,300.00 0.00 0.00
คอมพวิเตอร์โน๊ตบุก๊

0.00 12,500.00 37,500.00ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงกอ่สร้าง 50,000.00 0.00
โครงการ อบต.สัญจร เวทีประชาคมระดับหมูบ่้าน 10,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

โครงการ โอนลด ผูกพัน เบิกจา่ย งบประมาณ
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งาน โอนเพ่ิม
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานบริหารท่ัวไป 0.00
งานศาสนาวัฒนธรรม 0.00
งานศาสนาวัฒนธรรม 0.00
งานศาสนาวัฒนธรรม 0.00
งานศาสนาวัฒนธรรม 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานกอ่สร้าง 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00

0.00 0.00 10,000.00
โครงการฝึกอาชีพแกป่ระชาชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ 15,000.00 0.00 0.00
โครงการจัดต้ังศูนย์จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ สินค้าในชุมชน 10,000.00 0.00

0.00 15,000.00
โครงการพฒันาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
โครงการพฒันาสตรีและครอบครัว 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

0.00 0.00 10,000.00
โครงการสนับสนุนส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ 10,000.00 0.00 0.00
โครงการส่งเสริมกจิกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ 10,000.00 0.00

5,000.00
0.00 10,000.00

โครงการสร้างการรับรู้สู่ชุมชน 5,000.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 30,000.00เงินอดุหนุนส่วนราชการ 30,000.00 0.00

โครงการสืบสานประเพณีและสืบทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น 150,000.00 0.00 0.00
ค่าใช้จ่ายในกจิกรรมสภาวัฒนธรรมต าบลหนองมะแซว 20,000.00 0.00

20,000.00 0.00
0.00 150,000.00

0.00 0.00 20,000.00

10,000.00 0.00
0.00 0.00 20,000.00

อดุหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัดอ านาจเจริญ 10,000.00 0.00 0.00
อดุหนุนจังหวัดอ านาจเจิญ

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. หมูท่ี่ 8 บ้านดงสุวรรณ 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
0.00 0.00 150,000.00

โครงการกอ่สร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพกั หมู่ 150,000.00 0.00 0.00
โครงการกอ่สร้างถนน คสล. หมูท่ี่ 9 บ้านดงสีโทน้อย 150,000.00 0.00

0.00 150,000.00
โครงการกอ่สร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพกั หมู่ 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
โครงการกอ่สร้างท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพกั หมู่ 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

0.00 149,000.00 1,000.00
โครงการกอ่สร้างหอกระจายข่าว หมูท่ี่ 3 บ้านหนอง 150,000.00 0.00 0.00
โครงการกอ่สร้างหอกระจายข่าว หมูท่ี่ 10 บ้านส่ี 150,000.00 0.00

0.00 150,000.00
โครงการปรับปรุงระบบประปาบาดาลด้วยระบบโซล่า 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
โครงการวางท่อประปาหมูบ่้าน หมูท่ี่ 11 บ้านหนอง 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

0.00 0.00 150,000.00โครงการวางท่อประปาหมูบ่้าน หมูท่ี่ 6 บ้านค ามะเบือ่ 150,000.00 0.00
0.00 0.00 300,000.00อดุหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมภิาคจังหวัดอ านาจเจริญ 300,000.00 0.00
0.00 0.00 5,000.00

โครงการพฒันาศักยภาพผู้น าด้านการบริหารจัดการ 30,000.00 0.00 0.00
โครงการปลูกป่า ปลูกหญ้าแฝก เฉลิมพระเกยีรติ 5,000.00 0.00

0.00 30,000.00
โครงการส่งเสริมการไถกลบตอซังข้าว และเตรียม 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

เบิกจา่ย งบประมาณโอนลด ผูกพันโครงการ งบประมาณ
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งาน โอนเพ่ิม
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานส่งเสริมการเกษตร 0.00
งานกจิการประปา 0.00
งานกจิการประปา 0.00
งานกจิการประปา 0.00

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามแนวทาง 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
0.00 0.00 10,000.00

โครงการอนุรักษพ์นัธุกรรมพชื (ทรัพยากร) อนั 10,000.00 0.00 0.00
โครงการสนับสนุนโครงการปลูกต้นไมเ้ฉลิมพระเกยีรติ 10,000.00 0.00

0.00 5,000.00อดุหนุนโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนที ่ อ าเภอเมอืง 5,000.00 0.00
0.00 10,000.00

20,000.00 0.00
รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,000.00 0.00 0.00

เบิกจา่ย งบประมาณ

0.00 0.00 20,000.00
0.00 20,000.00

0.00

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา 30,000.00 0.00

โครงการ งบประมาณ โอนลด ผูกพัน

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบัติราชการทีไ่มเ่ข้า
0.00 0.00 30,000.00  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 



 

 
 

ส่วนที่  3   
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
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1. ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  
      
  ๑. การก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ของงานที่ปรากฏในแผนยุทธศาสตร์ การพัฒนา พบว่า บาง
ตัวชี้วัดมีความยากเกินไป บางโครงการไม่วัดตามตัวชี้วัดที่ ก าหนดไว้ ส าหรับการจัดเก็บข้อมูลและบางตัวชี้วัดมีการตั้ง
ค่าตัวเลขเป้าหมายสูงเกินไปจากความเป็นจริง จึงส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่ประสบความส า เร็จ หรือไม่สามารถ
บรรลุผลส าเร็จได้จริง  
  ๒. ความล่าช้าของการของการจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของการด า เนินงาน โครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖5 เป็นรายไตรมาสของส่วนราชการต่างๆ  
  ๓. ขั้นตอนของการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง ขาดการ
วิเคราะห์ในรายละเอียดของการตั้งงบประมาณตามภารกิจของกอง/ฝ่าย/งานในหน่วยงาน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
พิจารณาในเรื่องของจ านวนงบประมาณในการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีไม่ สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
บางยุทธศาสตร์ได้รับการจัดสรรงบประมาณสูงกว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  ๔. การติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
๒๕๖5  
  5. งบประมาณมีจ ากัด แต่โครงการตามแผนพัฒนามีจ านวนมาก ท าให้ความส าเร็จตามแผนพัฒนาท าไม่ได้
ตามเป้าหมาย 
 
2. ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน  

 1. การด าเนินโครงการต่าง ๆ ควรค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับและความคุ้มค่าของงบประมาณ  
 2. เน้นการประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมจัดท าเป็นเอกสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้
ประชาชนได้รับทราบเป็นระยะ ๆ อย่างต่อเนื่อง  เพื่อความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 3. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีการก าหนดยุทธศาสตร์ไว้อย่างชัดเจน แต่ไม่มีการ
ด าเนินกิจกรรม/โครงการที่น าไปสู่การแก้ไขปัญหาอย่างชัดเจน ควรให้ความส าคัญกับยุทธศาสตร์ด้านนี้ โ ดยเฉพาะ
เรื่องการจัดการขยะ ซึ่งเป็นปัญหาส าคัญอันดับต้น ๆ จะต้องแก้ไข 
 4. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจ าปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน าแผนงาน/
โครงการไปสู่การปฏิบัติ  ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการ และงบประมาณ เพ่ือให้การด าเนิน
พัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 5. การจัดท าประชาคมหมู่บ้าน ต้องหาวิธีการเพ่ือให้ได้ความต้องการของชาวบ้านจริง ๆ สามารถแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนได้จริง และมีความเป็นไปได้สูงที่จะน าแผนงาน/โครงการนั้นมาด าเนินการ ถ้าท าไม่ได้
จะต้องชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ และควร เน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมมาก ๆ  
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านล านาว 
เรื่อง รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว 

ประจ าปี ๒๕65 (รอบ 6 เดือน) เดือนตุลาคม 2564 – เดือนมีนาคม 2565 
……….……………. 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน นั้น  
 บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ได้ 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลและสรุปรายงานการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ. ๒๕๔๙ เรียบร้อยแล้ว 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว จึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้  
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  
 
 ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 
 
  ลงชื่อ       
           (นายอนันต์  บุญแสง) 
                                                  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการแทน 
                                                ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองมะแซว 


